E-learningové kurzy navazuji na prezencni kurzy. Po duleZitych predmétech prezencnich kurzl
se Ucastnici vénuji v klidu domova probiranému tématu mnohem hloubéji. Za pomoci tutor(i dosahuji
snaze svych studijnich a nasledné pracovnich cilG.

E-learningové kurzy jsou v rdmci programu vyuZzivany jako podpora dosahovani cill, kdy se tutor
mlZe vénovat jednotlivym ucastnikim individudlné a pomahat uGcastnikim pfi jejich cesté
k dosahovani jejich cild.

1. roénik Uspésny feditel
* Tvorba strategického planu
*  Motivace, hodnoceni, vzdélavani
* Tymova spoluprace
*  Public relations
*  Evaluadni a hodnotici modul H2K

2. ronik Velmi Gspésny reditel
» Rizeni zmény
* Facilitace
* Role SVC v obci
*  Evaluadni a hodnotici modul H2K

3. roénik Reditel = manazer
* Sebeevaluace a hodnoceni
* FS—shrnuti



