e-learningove kurzy

Estudovna - elearningové kurzy (moodle.estudovna.cz) je internetova virtualni Skola, kde vzdélavani
probiha prostfednictvim e-learningovych kurzu, které jsou vedené zkuSenymi tutory (lektory). Jedna
se 0 moderni formu vzdélavani, ktera umoznuje studovat z domova, z dovolené, zkratka odevsad,
kam dosahne internet.

E-learning je silnym a efektivnim nastrojem, ,kdy obsah vyuky je distribuovan a aktualizovan
prostfednictvim siti intranet nebo internet* pfi vyuZziti elektronickych forem komunikace s minimalni
Jde tedy o vzdélavani, odehravajici se prostfednictvim virtualni sité. Poskytuje nejen vzdélavaci
prostfedi, ale i programy §ité na miru potfebam uc€astnikd vzdélavaciho programu. Navic umozniuje
mapovat cely vzdélavaci proces, sledovat jeho prabéh, obtizné prvky programu a celkovy efekt vyuky.
Estudovna je uréena pfedevSim pro pfispévkové a neziskové organizace, ale mohou ji s Uspéchem
vyuzivat i komeréni subjekty. Navstévnici zde maji k dispozici potfebny vzdélavaci obsah, doplfiovany
informacemi a diskusi na férech a chatech s tutorem. Prohlubuji své znalosti nejen studiem materialu,
ale také konkrétni praci v oboru, konzultacemi s tutorem a sdilenim zkuSenosti se spoluzaky. Duraz
je kladen na praktické ukoly a cviCeni, které uCastnika automaticky vedou k tomu, aby pracoval na
rozvoji svém i své organizace.

Vyhodami e-learningu (ve smyslu tutorovaného online kurzu) jsou nezavislost na misté a ¢ase uceni
se, moznost vybéru osobniho tempa a postupu, vyznamna individualizace studia, mnohem vice
interakci mezi tutorem a studentem. DalSi vyhodou je to, Ze vyukové materidly jsou umistény
centralné, tudiz je Ize pomérné jednodusSe aktualizovat a vyuZiti multimédii, tudiz Ize pusobit na
studenty s odliSnym zplsobem vnimani.

V Estudovné najdete obsahlé vzdélavaci programy rozvoje manazerskych dovednosti pro vedouci
pracovniky pfispévkovych a neziskovych organizaci. Cilem studia je ziskat znalosti a dovednosti
potfebné k uspéSnému zavadéni modernich fidicich a rozvojovych metod v organizacich a tim trvale
zvySovat jejich efektivitu.

Programy v Estudovné jsou bézZné vyuZivany pro tzv. kombinovanou vyuku, kde se uc€astnici
vzdélavaciho programu nékolikrat ro¢né setkavaji na tematickych prezencnich modulech, kde s nimi
pracuji jednak odbornici, jednak zkuSeni kolegové z oboru. Na kazdé setkani vSak navazuje online
kurz v Estudovné, kde je téma rozpracovano systematicky do detailt a zarover studenti pini takové
ukoly, kterymi jiz v pribéhu studia ovliviiuji déni ve svych organizacich. Virtualni prostfedi nam
umoziuje vyuzit obdobi mezi moduly k systematickému vzdélavani a zaroven studenti neztraceji
vzajemny kontakt, mezi sebou, s tutory, s konzultanty. Podporujeme spolupraci a vyménu zkusenosti,
vytvafime "znalostni" komunitu.

Kazdym kurzem studenty provazi tutor, ktery je jednak odbornikem na dané téma a jednak ma

zkusenosti z online kurzl. Uréuje tempo a rytmus studia, motivuje a Fidi studenty, ohodnocuje domaci


http://moodle.estudovna.cz/

ukoly i jiné €innosti, vede internetové aktivity (diskuse, chaty) a také je studentim k dispozici pro

konzultace.

Kurzy maji jasné danou strukturu.

Skladaji se z kapitol, kazda kapitola pak obsahuje v obdobném sledu:

- startovni testy a ukoly

- vzdélavaci ¢ast, prolozenou aktivitami (diskuse, testy, dil¢i ukoly...)
- zavérecne shrnuti

- kontrolni otazky a testy

- zavérecny ukol

- uzavfeni kapitoly, zpétna vazba

Ukoly a testy jsou bodované, stejné tak Ucast v diskusich a jinych &innostech. Daraz je kladen na

interaktivitu a motivaci u€astnikl e-learningovych kurzu.

V podobném duchu jsou v Estudovné pfipravovany elearningové kurzy pro vnéjSi zadavatele,

pfipraveny na jim na miru. Elearningovy kurz je poskladan prevazné z vlastnich materiald umisténych

v Estudovné. Zbytek je doplnén novymi materialy tak, aby vznikl konzistentni elearningovy kurz

v zavislosti na pozadovaném cili a na ¢asové a financni dotaci.

V soucasné dobé& mame pfipraveno 19 kurzu:

Zaklady managementu
Rizeni neziskovych organizaci
Rizeni zmén

Strategicky management
Lidské zdroje

Casovy management
Marketing

Public relations

Fundraising

Participace

Evaluace a sebeevaluace
Audit

Legislativa

Role SVC na Gzemi mésta
Tymova prace a spoluprace
Facilitace

Prezentacni dovednosti
Kooperativni uéeni

Uméni komunikace ve Skole



