Duraz je kladen na organizacni zabezpeceni akci. Je nezbytné, aby vzdélavani probihalo v kvalitnim
prostiedi, které umozfiuje nejen studium v ucebnach, ale také relaxaci. U¢astnici dostavaji kvalitni
vzdélavaci materidly (pfirucka o studiu, manudly, knihy, atd.). Soucasti vzdélavacich modull jsou
spolecné vecerni programy, kdy probihaji (uz tradicni) ritudly, jako je napf. vitani novackd, cajovy
ritudl anebo neformalni vyména zkusSenosti ¢i ukazky trendovych cinnosti.

Velmi dualezitym faktorem je osobni pfistup vSech, kdo programu zajistuji po strance obsahové
i organizacni. Nasim standardem je zde pratelska atmosféra, spolehlivost, ochota , udélat si ¢as”, tzv.
bezpeéné prostiedi. Uéastnici a pracovnici programu jsou jedinym spolecenstvim se spole¢nymi cili,
spole¢nou vizi.

Osobni priklad je jednim z fady Gcinnych pilifQ. To, co ucastniky u¢ime, musime sami pfi organizovani

s v

studia ukazovat. A to pocinaje Urovni vzdélavani, az po takové zdanlivé drobnosti, jako je dochvilnost.



